


 

 

1.4. Сотрудники МАОУ «Математический лицей», не достигшие возраста, 

дающего право на назначение пенсии по старости, в том числе досрочно, в 

течение пяти лет до наступления такого возраста и работники, являющиеся 

получателями пенсии по старости или пенсии за выслугу лет, при прохождении 

диспансеризации в порядке, предусмотренном законодательством в сфере 

охраны здоровья, имеют право на освобождение от работы на два рабочих дня 

один раз в год. 

 

                                                                                

2. Гарантии работникам в случае прохождения диспансеризации 

 

2.1. На время прохождения диспансеризации работник освобождается от работы 

в МАОУ «Математический лицей». 

2.2. На время прохождения диспансеризации за сотрудником сохраняется место 

работы и должность. 

2.3. Рабочие дни, в которые работник отсутствует для прохождения 

диспансеризации, оплачиваются в размере среднего заработка (Федеральный 

закон от 03.10.2018 № 353-ФЗ, ст. 139 ТК, ч.2 ст.185.1. ТК РФ). 

 

3. Документальное оформление периодов диспансеризации 

 

3.1. Для прохождения диспансеризации работник пишет заявление в свободной 

форме, в котором он указывает конкретную дату прохождения диспансеризации 

и согласовывает ее с директором МАОУ «Математический лицей». 

3.2. О своем намерении пройти диспансеризацию в медицинском учреждении 

работник обязан письменно уведомить работодателя не позднее, чем за два 

рабочих дня до прохождения диспансеризации. 

3.3. Если работник намеревается проходить медицинское обследование в рамках 

диспансеризации в течение нескольких дней, оформляя отсутствие на работе в 

определенные часы, он также обязан сообщить в письменной форме не позднее, 

чем за один рабочий день до каждого из дней, в которые он будет отсутствовать 

из-за диспансеризации. 

 

4. Заключительные положения 
  

4.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения и 

действует бессрочно, до принятия нового Положения. 

  

  

  

 


